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|.  Ziele des Workshops

*  Daten und Fakten zu Kindern und Familien in Armutslagen
in der Kita erhalten

*  Herausforderungen fir die Fachkrafte erkennen

* Implikationen fir die eigene Weiterbildungspraxis
generieren

»
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Il. Armut im Kontext von Kita
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Anteil sozial benachteiligter Kinder (3 bis 6 Jahre) In Kitas in Deutschland

Eher gering 414 40,9
Eher mittel 338 33,3
Eher hoch 201 19,8
Sehr hoch 61 6,0

Gesamt 1014 100,0

Die Kategorisierung der Kindertagesstatten wurde, nach Angaben der Einrichtungen, wie folgt vorgenommen:

»sehr hoch” = wenn a) (=Anteil arme Kinder) und b) (= Anteil Migrantenkinder) und c) (= Anteil aus anregungsarmen
Familien) in der Kita mehr als 50 % ausmacht. ,,eher hoch” = wenn a), b) oder c¢) héher als 50 %. ,,eher mittel” = wenn
a), b) oder c) mindestens einmal zwischen 30 % und 50 %. ,,eher gering” = wenn weder a) noch b) noch c) Gber 30 %

lag. Quelle: Kita-Erhebung Bertelsmann Stiftung 2006; Holz 2007: 7
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lll. Herausforderungen fur frihpadagogische
Fachkrafte



Inklusion ist Grundaufgabe jeder Kita

»(1) Jeder junge Mensch hat ein Recht auf Forderung seiner
Entwicklung und auf Erziehung zu einer eigenverantwortlichen
und gemeinschaftsfahigen Personlichkeit. (...)

(3) Jugendhilfe soll zur Verwirklichung des Rechts nach Absatz 1
insbesondere

1. junge Menschen in ihrer individuellen und sozialen
Entwicklung fordern und dazu beitragen, Benachteiligungen zu
vermeiden oder abzubauen, (...).“

(Sozialgesetzbuch Achtes Buch Kinder- und Jugendhilfe (SGB VIIl), § 1 (3), Nr. 1, http://www.sozialgesetzbuch-
sgb.de/sgbviii/1.html )
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Die Bedeutung von Kinderarmut in der Kita
»Kinderarmut hat viele Gesichter

»Inklusive, vorurteilsbewusste Padagogik

» Institutionelle Armutssensibilitat

»
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In der Arbeit mit dem Kind

In der Arbeit mit der Gruppe

In der Zusammenarbeit mit
der Familie

In der Einrichtung und
Zusammenarbeit im/als Team

In der Vernetzung im
Sozialraum

Bildungsprozesse inklusiv gestalten
Soziale Lage des Kindes erkennen
Resilienz unterstitzen und foérdern
Wohlbefinden & Gesundheit fordern

Zurlickweisungen & Ausgrenzungsprozessen begegnen
Gruppenkommunikation moderieren

Lebenslagen/-wirklichkeiten wahrnehmen
Beziehung & Erziehungspartnerschaft aufbauen
Partizipation ermoglichen

Uberginge armutssensibel gestalten

Armutssensible Konzeption & Teamkultur entwickeln
Angebote & Verfahren barrierefrei gestalten

Im Sozialraum vernetzen
Fachliche Unterstltzung akquirieren
Freiwilligenengagement ermoglichen



Fazit

»Kinderarmut und die Konsequenzen sind relevante Themen fir
die Arbeit in Kitas und damit auch fir die berufliche
Weiterbildung der Fachkrafte.

»ABER: Viele Anforderungen an Fachkrafte werden idealtypisch
und normativ formuliert.

»Es braucht daher Konzepte, die an den biografischen und
beruflichen Erfahrungen der Fachkrafte ansetzen und sie bei den
taglichen Herausforderungen unterstutzen.

»
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IV. Implikationen fiir die Weiterbildung



Kinderarmut ist ein Querschnittthema

vielfach schon Inhalt von Weiterbildungen (bspw. zu Kinder
unter drei Jahren oder Zusammenarbeit mit Eltern)

Friihpadagogische Fachkrafte benotigen
explizites Wissen
spezifische Fertigkeiten

spezielle Sozial- und Selbstkompetenzen
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WiFF entwickelt Wegweiser fiir die Weiterbildung

» Expertise zum Stand von Wissenschaft und Forschung

» Expertlnnen aus Wissenschaft, Fachpolitik und Fachpraxis
» Kompetenzprofil zum Thema

yInklusion: Kinder und Familien in Armutslagen”

» Anlehnung an das Kompetenzmodell DQR
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WiFF-Kompetenzmodell
Orientierung und Uberpriifung
Gegliedert in:

Handlungsfelder
Handlungsanforderungen
Kompetenzen

Wissen Fertigkeiten Sozialkompetenz  Selbstkompetenz



A Handlungsfeld Interaktion mit dem Kind

A2 Resilienz des Kindes unterstitzen und fordern.

Fachkompetenz

Die fruhpadagogische Fachkraft...

Personale Kompetenz

...kennt den aktuellen
Diskussionsstand zur
Forderung von Resilienz
bei Kindern in belasteten
Familiensituationen.

...kennt theoretische
padagogische
Handlungsansatze zur
Forderung von
Probleml6sefahigkeit und
Starkung der
Eigenverantwortung.

...weil}, dass Vertrauen und
emotionales Wohlbefinden
die Basis sind fir eine gute
Beziehung zum Kind und
die Voraussetzung fur
gelingende Lernprozesse.

... weil}, dass jedes Kind
von sich aus lernbereit ist.

...vermittelt allen Kindern
das Geflhl, wichtig zu
sein.

...baut eine
vertrauensvolle
Beziehung zum Kind auf
und ermadglicht so eine
gute Bindung.

...bestarkt erlernte
Fahigkeiten.

...beteiligt jedes Kind bei
der Auswahl von pada-
gogischen Angeboten.

...gestaltet padagogische
Angebote so, dass Kinder
in ihrer Individualitat
gestarkt werden.

...erkennt Signale des
Kindes fir Interesse,
Wohlbehagen,
Ablehnung, Missfallen,

Angste, etc.

...geht professionell mit
Néahe und Distanz um.

...kann sich die Lage des
Kindes versetzen.

...nimmt das Kind in
seinen Bedurfnissen und
Vorerfahrungen ernst.

...drackt Wertschatzung
aus.

...vermeidet vorschnell
Hilfeleistung anzubieten.

...unterstutzt das Kind,
soziale Beziehungen
aufzubauen zu anderen
Kindern und Fachkraften.

...spricht mit den Eltern
uber das Kind.

...diskutiert im Team uber
die Resilienzprozesse.

...reflektiert, dass mit
ihrem Handeln immer
auch eine Bewertung
einhergent.

...hinterfragt die eigenen
Kompetenzen bzgl. der
Selbstwirksamkeit,
Problemlosefahigkeiten,
Frustrations- und
Ambiguitatstoleranz.

...reflektiert die eigenen
biografischen
Erfahrungen im Hinblick
auf Resilienz.




V. Theorie wird praktisch...



Und nun? Diskutieren Sie mit lhrer
Nachbarin/lhrem Nachbarn...
1. Welche Herausforderungen ergeben sich fir die
frihpadagogischen Fachkrafte in einem der folgenden

Handlungsfelder?
Interaktion mit dem Kind und in der Gruppe
Zusammenarbeit mit der Familie

Zusammenarbeit im Team
Struktur und Rahmenbedingungen der Einrichtung

2. Welche Kompetenzen bendtigen die Fachkrafte hierfir?

Sie haben 20 Minuten Zeit.
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World Café mal anders...

» Bitte verteilen sie sich an den Pinnwanden. Ordnen Sie lhre
Ergebnisse den einzelnen Kompetenzfeldern zu.

»Wie kdnnte eine Weiterbildung gestaltet werden?

> Notieren Sie lhre Ideen, erste Konzepte an die Pinnwand.

Sie haben 30 Minuten Zeit,

nach 15 Minuten Wechsel, fiir diejenigen, die mochten.
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Fachkompetenz Personale Kompetenz

Die Teilnehmerin/der Teilnehmer...

...hat einen ersten ...kann ldeen flr eine ...kann sich in die Lage ...reflektiert eigene
Uberblick tiber Kinder in Konzeption einer von frihpadagogischen biografische Erfahrungen
Armutslagen. kompetenzorientierten Fachkraften im Kontext mit dem Bild von Armut.
...kennt Herausforderungen Weiterbildung entwickeln. |Kinderarmut hineindenken.| . oaoktiert eigene

far fruhpadagogische ...nimmt Teilnehmende in |fruhp&dagogische
Fachkrafte im Kontext von ihren Bedurfnissen und Weiterbildungskonzepte
Kita und Armut. Vorerfahrungen ernst. hinsichtlich der

...kennt die Grundlagen Kompetenzorientierung.

einer kompetenzorientierten
Weiterbildung.

... verfugt uber erste ldeen,
wie eine Weiterbildung zum
Thema gestaltet werden
kdnnte.
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